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Kamu kaynaklarinin maksadina wuygun azami tasarruf
prensiplerine riayet edilerek kullanilmasi her kamu kurumu ve
gorevlisi icin bir godrev ve ayni zamanda bir mecburiyettir.
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Bu anlayisla; kamu kurum ve kuruluslarinin harcamalarinda
tasarruf saglanmasi, blrokratik islemlerin azaltilmasi ve kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanimina iliskin
olarak asagidaki tedbirlerin alinmasi gerekli gorilmustdr.

KAPSAM

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve

Kontrol Kanununa ekli (I), (II), (III) ve (IV) sayila
cetveller kapsamindaki kamu idareleri ve bu idarelere bagli,
ilgili ve iliskili kamu kurum ve kuruluslari ile il oOzel
idareleri, belediyeler ve bunlarin bagli kuruluslari ile
kurduklari birlik, muessese ve isletmeler, 8/6/1984 tarihli ve
233 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararnameye tabi kamu iktisadi tesebblsleri ile bunlarin
dogrudan veya dolayli olarak tek basina veya birlikte ya da
ayri ayri sermayesinin yarisindan fazlasina sahip olduklari
her cesit kurulus, muessese, birlik, isletme ve sirketler,
ozellestirme Kkapsam ve programina alinmis hisselerinin
yarisindan fazlasi kamuya ait olan 6zel hukuk hikimlerine tabi
kuruluslar, fonlar, doner sermayeler ve diger tum kamu kurum
ve kuruluslari (Cumhurbaskanligi Idari Isler Baskanligi ve
TBMM Baskanligi Genel Sekreterligi haric) kendi bitceleri veya
tasarruflarindaki diger kaynaklardan yapacaklari yurt ici ve
yurt disi harcamalari ile tasinir ve tasinmazlarinin
kullanilmasinda asagidaki tedbirlere uyacaklardir.

Dogal afetlerde, salgin hastaliklarda ve orman yanginlarinda
acil olarak yapilmasi gereken mucadele ve mudahaleler, ic¢ ve
dis guvenlik ile istihbarat hizmetlerinin gerektirdigi zorunlu
olan harcamalar bu Genelgenin kapsami disindadir.

GENEL ILKELER

Kamu hizmetleri, bltce sinirlari icinde kalinarak ayrilan
kaynaklarin uzerinde harcama yapilmasina yol acilmadan azami
tasarruf anlayisi icinde yerine getirilecektir. Yili ve takip
eden yillarin butcelerinde ilave yuk olusturacak sekilde
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faaliyet genislemesine ve 1is artisina gidilmeyecektir.

Kamu kurum ve kuruluslari kendi kurulus mevzuatinda belirtilen
faaliyet alanlari ile dogrudan ilgili olmayan herhangi bir
harcama veya taahhlutte bulunmayacak, ihale sartname ve
sozlesmelerine alim konusuyla ilgisi olmayan unsurlari dahil
etmeyeceklerdir.

Kamu kurum ve kuruluslari, yapacaklari alimlarda olcek
ekonomisinden vyararlanarak ihtiyaclarin daha dusuk
maliyetlerle karsilanmasi amaciyla ortak alim yoluyla
tedarikin yayginlastirilmasi icin azami gayret
gostereceklerdir.

TASINMAZ EDINILMESI VE KIRALANMASI

Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yurt icinde ve yurt
disinda hicbir surette hizmet binasi, lojman, her ne adla
olursa olsun memur evi, kamp, kres, egitim, dinlenme ve
benzeri sosyal tesis ve bunlarla ilgili arsa ve arazi satin
alinmayacak, kamulastirilmayacak, yeni kiralama yapilmayacak
ve yeni insaata baslanmayacaktir. Ancak deprem riski nedeniyle
yikim karari verilmesi halinde, o hizmet icin tahsis
edilebilecek Hazineye ait tasinmazin bulunmadiginin tevsik
edilmesinden sonra, kamu kurum ve kuruluslarinin milkiyetinde
bulunan veya tahsis edilmis olan yerlere yeni insaat
yapllabilecektir.

Diger taraftan, kesinlesmis mahkeme karari ile tasinmazin
tahliyesi gibi kanuni zorunluluk halinde, o hizmet icin tahsis
edilebilecek Hazineye ait tasinmazin bulunmadiginin tevsik
edilmesinden sonra, hizmet yeri ihtiyacinin karsilanmasi
amaciyla tasinmaz kiralarinin yuksek oldugu mahaller disinda
ve rayic bedeli dikkate alinarak tasinmaz kiralanabilecektir.

RESMI TASITLARIN EDINILMESI VE KULLANILMASI

Resmi tasitlarin ediniminde ve kullaniminda asagida belirtilen
hiukumler cercevesinde hareket edilecektir.



Kamu kurum ve kuruluslarinca tasit edinimleri ihtiyac
analizlerine dayandirilacak, acil ve zorunlu haller disinda
her ne suretle olursa olsun yeni tasit edinilmeyecektir.
Mevcut tasitlar da ihtiya¢ analizleri ve tasarruf anlayisi
cercevesinde yeniden g6zden gecirilecek, ihtiyac¢ fazlasi olan
veya ekonomik omrinu tamamlamis tasitlar ihtiyaci olan
kurumlara devredilecek ya da tasfiye edilecektir.

Kamu kurum ve kuruluslari hizmet alimi suretiyle edinecekleri
toplam tasit sayisinin kademeli olarak azaltilmasina iliskin
tedbirleri alacak, bu kapsamda 2020 yilindaki tasit sayilarini
2021 yilindan baslamak Uzere 2023 yili sonuna kadar kumulatif
olarak en az yluzde 20 oraninda azaltacaklardir.

I1lgili mevzuatinda belirtilen makam ve hizmetler ile
ambulanslar haric¢ olmak Ulzere, hibe dahil her ne suretle
olursa olsun yabanci menseli tasit edinilmeyecektir. Yili
merkezi yonetim butce kanununa ekli (T) isaretli cetvelde
tasnifi yapilan tasit cinslerinde en az iki marka tarafindan
yerli menseli uUretimi olmayan tasitlar hakkinda bu hukum
uygulanmayacaktair.

5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanununa ekli (1) ve (2)
sayi1li cetvel kapsamindaki hizmetlere ve koruma altina
alinanlara tahsis edilen tasitlar disinda hicbir makama tasit
tahsis edilmeyecektir. S0z konusu cetvellerde yer
almayanlardan 3 sayili Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Atama Us(llerine Dair Cumhurbaskanligi
Kararnamesine ekli (I) sayili cetvelde yer alan kadro,
pozisyon ve gorevlerde bulunanlar ile belediye baskanlari ve
belediyelerde genel sekreterler ve genel mudurler;
ikametgahlari ile goOrev yerleri arasindaki sadece sabah-aksam
gelis ve gidisleri ic¢in hizmet araci olarak kurumlarin
mevcutlarinda bulunan binek veya station wagon tipi
tasitlardan yararlanabilecektir. Milli Savunma Bakanligi,
Milli 1Istihbarat Teskilati Baskanligi, Jandarma Genel
Komutanligi, Sahil Guvenlik Komutanligi ve Emniyet Genel
Mudirlagu personeli ile 24/2/1983 tarihli 2802 sayili Hakimler
ve Savcilar Kanununa tabi olarak gorev yapanlardan; guvenlik
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ihtiyaclari nedeniyle gerekli gorilenlerin ikametgahlari ile
gorev yerleri arasindaki sadece sabah-aksam gelis ve gidisleri
ilgili bakan veya ust yonetici onayiyla hizmet arac¢larinca
saglanabilecektir. Ayrica bakanliklarda hizmet tasitlarindan
en fazla 3 adedi bakanlar tarafindan belirlenecek esaslar
cercevesinde makam hizmetlerinde kullanilabilecektir.

237 sayili Kanaim hikimlerinin izin verdigi haller harig¢ hicgbir
makama arazi binek gibi tasitlar ile yabanci menseli tasit,
makam araci olarak tahsis edilmeyecektir.

Memuriyet mahalli disindaki gdrevlere (sehirler arasi,
merkezden tasraya ve tasradan merkeze vb.) zorunlu durumlar
hari¢ resmi tasitla gidilmemesi hususunda ilgililer azami 6zen
ve dikkati go0stereceklerdir. Ayrica memuriyet mahalli
disindaki gorevlere baska ulasim araclari ile gidilmesi
halinde ayni yere ilgilinin gorevinde kullanilmak lzere tasit
gonderilmeyecek, gidilen yerdeki resmi hizmet araclarindan
istifade edilecektir.

237 sayili Kanuna ekli (1) ve (2) sayili cetvel kapsamindaki
hizmetlere veya koruma altina alinanlara tahsis edilen
tasitlar disinda kalan ve hizmet araci olarak kullanilan
tasitlar, minhasiran resmi hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla ayni kurumun birimleri arasinda ayrim yapilmaksizin
ve mumkin oldugu (S.Abaci) Olcgude glizergah birlestirmesi
yapilarak kullanilacaktir. Bu tasitlar; o0zel islerde, tatil
gunlerinde ve personel servis araci olarak kullanilmayacak,
hicbir makam, birim ve sahsin kullanimina tahsis
edilmeyecektir. Bu hukimler 237 sayili Kanunun 17 nci
maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda kullanilan tasitlar
hakkinda da uygulanacaktir.

237 sayili Kanunun 14 Uncu maddesinin dcunci fikrasi ile
17/3/2006 tarihli ve 2006/10193 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile ydrurlige konulan Hizmet Alimi Suretiyle Tasit
Edinilmesine Iliskin Esas ve Usullerin 6 nci maddesinin
birinci fikrasinin (f) bendi uyarinca, 237 sayili Kanuna ekli



(1) sayili cetvelde belirtilenlere tahsis olunacak tasitlar
haric, bitin tasitlarda “Resmi hizmete mahsustur” ibaresi yer
alacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin sofor ihtiyaci, kadrolu sofor
veya hizmet alimi suretiyle tasit edinimi sdzlesmelerine
dayali olarak karsilanmak yerine oncelikle 17/3/2006 tarihli
ve 2006/10194 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ydrurlage
konulan Tasitlari Sdrebilecek Kamu Gorevlilerinin
Belirlenmesine Iliskin Esas ve Usuller cercevesinde resmi
gorevi 1ifa etmek Uzere tasita ihtiyac¢ duyan kamu
gorevlilerinin gorevlendirilmesi suretiyle karsilanacaktir.

Tasitlar, kullanim sluresi ve maliyet analizleri dikkate
alinarak en ekonomik yontemle edinilecektir. Hizmet araci
olarak edinilecek tasitlarda baz veya standart donanimlzi,
binek ve station wagon cinsi tasitlarda 1600 cc ve altindaki
motor hacimli, isletme maliyetleri dusuk ve ekonomik olan
tasitlar tercih edilecektir. Ayrica hizmet alimi suretiyle
edinilecek tasitlarda model yili yeni araclar yerine ekonomik
olmasi durumunda binek ve station wagon cinsi tasitlarda 10
yasini, diger tasitlarda 15 yasini doldurmamis olmak kaydiyla
model yili yeni olmayan araclara oncelik verilecektir.

Tasitlarin verimli kullanimi ile isletme maliyetlerinin asgari
seviyeye indirilmesine yonelik gerekli oOnlemler idarelerce
alinacaktir. Bu kapsamda tasitlarin masraflari gider tirleri
itibariyla plaka bazinda duzenli olarak kayit altina alinacak,
harcama yetkililerince tasitlarin calisma siresi, gluzergahi,
ortalama yakit tuketim degeri, bakim maliyetleri ve sirici
performansi dizenli olarak izlenecektir.

Bu Genelgenin uygulanmasi sonucunda atil kalan tasitlar ilgili
kurumlarca Hazine ve Maliye Bakanligina bildirilecektir.
Bakanlik atil tasitlari butun kurumlara duyuracak, tasit
ihtiyac1i oOncelikle so6z konusu tasitlardan karsilanacaktir.

Bu hikumler; kurumlarda ust yoneticiler, il 6zel idarelerinde



ve illerde valiler, belediyelerde ise belediye baskanlari
tarafindan hassasiyetle izlenecek ve denetlenecek, aksine
hareket edenler hakkinda ilgili mevzuat hikumlerine gore islem
yapilacaktair.

Mahalli idareler haric¢ kamuda tasit edinim, kullanim ve
tasfiye sureclerinin biutunlesik bir anlayisla, etkinlik ve
verimlilik esaslarina gore yeniden duzenlenmesi amaciyla
Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan ydrtutidlen Kamu Filo
YOonetim Sistemi Projesi kamu idarelerince yakindan takip
edilecek, projenin uygulanmasi hususunda gerekli isbirligi ve
destek saglanacaktair.

HABERLESME GIDERLERI

Kamu kurum ve kuruluslarinin harcama yetkilileri, haberlesme
giderlerini hizmet gerekleri ve teknolojik dimkanlar
cercevesinde gozden gecirerek kaynaklarin verimli kullanilmasi
hususunda sayi, tutar veya kullanim kisitlamalari da dahil
gerekli her turli tedbiri alacaklardir.

Kurum hizmetlerinin gerektirdigi zorunlu haller ile glvenlik,
istihbarat, askeri ve uluslararasi iliskiler maksatli
milletler arasi gorusmelere acilacak telefonlar, bakanliklar,
bagli, ilgili ve iliskili kuruluslarda bakan, il o6zel
idarelerinde vali, belediyelerde belediye baskani, diger
idarelerde Ust yonetici tarafindan belirlenecektir.

Cep telefonlari sadece Cumhurbaskani Yardimcisi, bakanlar,
yuksek yargi organlari baskanlari, valiler ve belediye
baskanlari ile hizmet gereksinimi dikkate alinarak 3 sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesine ekli (I) sayili cetvelde yer
alan kadro, pozisyon ve gorevlerde bulunanlar ile
belediyelerde genel sekreterler ve genel mudirler ile sinirli
olmak Uzere bakanliklar, bagli, ilgili ve iliskili
kuruluslarda bakan, belediyelerde belediye baskani, diger
idarelerde Ust yoOnetici tarafindan belirlenen makamlar icin
tahsis edilebilecektir. Bu sekilde cep telefonu tahsis edilen



makamlarin listesi bakanliklar, bagli, ilgili ve iliskili
kuruluslar ile diger idareler bakimindan Cumhurbaskanligina,
belediyeler bakimindan ise Cevre ve Sehircilik Bakanligina
gonderilecektir. Bakanlar, belediye baskanlari ve dust
yoneticiler tarafindan; cep telefonu tahsis edilen makamlar
icin aylik cep telefonu goérusme Ucreti limitleri, 1800
gosterge rakaminin memur aylik katsayisiyla c¢arpimi sonucu
bulunacak tutari gecmeyecektir.

Kamu kurum ve kuruluslari, tebligatlarini ilgili mevzuatinda
istisna tutulan durumlar hari¢ elektronik tebligat
sistemlerini kullanarak yapacaklardir. Mevzuat hukumleri
uyarinca elektronik tebligat adresi alma zorunlulugu olmayan
kisilerin bu sistemlere dahil olabilmesi kamu idarelerince
tesvik edilecek ve azami gayret goOsterilecektir. Elektronik
bilgi yonetim sistemleri lzerinden yapilan resmi yazismalar
ayrica posta ile gonderilmeyecektir.

PERSONEL GOREVLENDIRMELERI

Kamu kurum ve kuruluslarinin hizmet ici egitim, konferans,
seminer, c¢alistay, sempozyum, toplanti, organizasyon ve
benzeri her turlu faaliyetlerinin uzaktan erisim yodntemleriyle
yapilmasi esastir. S0z konusu faaliyetlerin ylz yuze
yapilmasinin zorunluluk arz ettigi durumlarda oncelikli olarak
kamu tesislerinin kullanilmasi, ihtiyacin mimkin oldugunca
kamu personeli tarafindan karsilanmasi, gOrev suresi ve
gorevli sayisinin asgari seviyede tutulmasi, fiyatlarin
ekonomik oldugu yer ve doénemlerin tercih edilmesi ve
zorunluluk durumunun gerekcelerinin belirtilmesi kaydiyla
gecici goOrevlendirmeler yapilabilecektir.

Zorunlu hallerde yapilacak yurt disi gecici gorevlendirmeler,
gorevin siresi ve gorevli sayilisi en az seviyede tutularak
bakanliklar, bagli, ilgili ve iliskili kuruluslarda bakan,
diger idarelerde Ust yonetici onayi ile yapilacaktir. So6z
konusu gorevlendirme onaylari ile gorevlendirme sonucuna
iliskin raporlar, gorevlendirmenin bitimi tarihinden itibaren



15 gin Icerisinde Cumhurbaskanligina génderilecektir. Bu
kapsamda yapilacak gorevlendirmelerde; il 0Ozel idareleri
bakimindan Icisleri Bakanliginca, belediyeler bakimindan Cevre
ve Sehircilik Bakanliginca yayimlanan veya yayimlanacak
genelge hukumlerine uyulacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslari, yurt disi temsilcilikleri
uhdesindeki hizmet sunumu 1ihtiyacini gob6zetecek ve
gorevlendirecegi personel sayisini asgari seviyede tutmaya
0zen gOsterecektir. Bu kapsamda mumkin oldugu 6lcude bir kamu
Kurum veya kurulusunun yurt disinda gorevlendirdigi
temsilci/temsilciler, o temsilcilikte diger kurum ve
kuruluslara ait gorevleri de yerine getirebilecektir.

BASIN VE YAYIN GIDERLERI

Kamu kurum ve kuruluslarinin basini izleme ile ilgili
birimleri ve kutuphane dokumantasyon merkezleri haric¢ hicbir
sekilde gunluk gazete alimi yapilmayacak, gorev alani ile
ilgili olmayan yayinlara abone olunmayacaktir.

Idare faaliyetlerini tanitmaya y6nelik rapor, kitap, dergi,
bidlten ve benzeri yayinlar basilmayacak, bu dokumanlarin
hazirlanmasi ve paylasimi elektronik ortamda yapilacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan bastirilmasi zorunlu
gorulen dokumanlar ihtiyac¢ sayisi kadar bastirilacak ve
ekonomik malzeme kullanimi tercih edilecektir.

KIRTASIYE VE DEMIRBAS ALIMLARI

Kamu kurum ve kuruluslarinda kagit kullanimi en aza
indirilecek, rapor, bilgi notu ve benzeri dokumanlarin
hazirlanmasi ve dagitimi elektronik ortamda yapilacaktir.

Demirbas alimi zorunlu hallerde vyapilacak, demirbaslar
kullanim Omrid tamamlanmadan degistirilmeyecektir.

Bilgisayar ve bilgi islem sistemlerinin yenilenmesi ve
genisletilmesi durumunda hizmet ihtiyacinin gerektirdigi



ozellikler ve kapasite dikkate alinacaktir. Ayrica fiziki
olarak birbirine yakin makam ve birimlerdeki fotokopi, faks ve
benzeri buro malzemelerinin ortaklasa kullanilmasi
saglanacaktir.

TEMSIL, TOREN, AGIRLAMA VE TANITIM GIDERLERI

Uluslararasi toplantilar ile milli bayramlar haric¢ acgilais,
konferans, seminer, yi1l donumi ve benzeri kutlama ve
organizasyonlara iliskin faaliyetler nedeniyle gezi, kokteyl,
yemek ve benzeri davetler duzenlenmeyecek, hediye verilmeyecek
ve diger adlar altinda odeme yapilmayacaktir. Temsil ve
agirlama odenekleri, zorunlu haller disinda
kullanilmayacaktair.

Yilbasi ve bayram donemlerinde kamu gorevlileri tarafindan
gonderilecek tebrik, telgraf ve benzeri posta hizmetlerine
iliskin kagit, baski, posta ve benzeri giderler hicbir sekilde
kurum ve kuruluslarin butcesinden odenmeyecek, mevzuat
gerekleri disinda kurum ve kuruluslarin tasarruflari altinda
bulunan kaynaklardan ajanda, takvim, plaket, hatira, hediye,
esantiyon basim ve dagitimi tiru isler yaptirmayacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslarinca mevzuattan kaynaklanan
zorunluluklar geregi yapilan veya kurum faaliyetleri ile
dogrudan ilgili olan tanitim giderleri hari¢ olmak Ulzere basin
ve yayin organlarina ilan-reklam verilmeyecektir.

PERSONEL GIDERLERI

Mevcut personelin etkin ve verimli calismasini saglamak Uzere
gerekli tedbirler alinacak, bu personel hizmet standartlarina
uygun ve dengeli bir sekilde gorevlendirilecek ve atil
personel olusmasina izin verilmeyecektir. Kanundan dogan
mecburi yukumluliuklerin yerine getirilmesi, hizmet genislemesi
ve yeni bir teskilat biriminin kurulmasi halleri haric¢ olmak
uzere bir onceki mali yilda kadro ve pozisyon sayilarinda
emeklilik, istifa ve olum gibi nedenlerle meydana gelen azalma
kadar yeni kadro ve pozisyon ihdas ya da kullanim talebinde



bulunulabilecektir. Mahalli idareler bakimindan bu kapsamdaki
uygulamalarda, ilgili mevzuatta yer alan norm kadro ilke ve
standartlari ile yillik toplam personel giderleri hakkindaki
oranlar esas alinacaktair.

Kamu personeli zorunlu haller disinda fazla mesai iicreti
alacak sekilde istihdam edilmeyecektir. Kamu Kkurum ve
kuruluslari, fazla calisma ve fazla siurelerle calisma
giderlerini asgari seviyede tutmak amaciyla 22/5/2003 tarihli
ve 4857 sayili Is Kanununda yer alan serbest zaman ve
denklestirme siiresi hiikiimlerini oncelikle uygulayacaktair.

4857 sayili Kanun kapsaminda calisan iscilerin yil icerisinde
hak kazandiklari yillik iicretli izin siireleri, ilgili yal
icerisinde kullandirilacaktir. Ayrica, ilgililerin onceki
yillarda hak kazanip kullanmadiklari yillik iicretli izin
siireleri, yiritilen hizmetlerde aksamaya sebep olmayacak
sekilde azami ii¢ yil icerisinde kullandirilacaktaxir.

28/8/2019 tarihli ve 2019/1 sayili Kamu GoOrevlileri Hakem
Kurulu Kararinda ongorulen koruyucu giyim ve donanim
malzemeleri, so0z konusu Kararda yer alan hizmetlerde gorev
yapan personel ile sinirli olarak, ayni sekilde verilecektir.
Bu yardim karsiliginda cek, kupon veya benzeri Odeme araclari
kullanilmayacak ve nakdi bir 6demede bulunulmayacaktir.

14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 68
inci maddesinin (B) bendine gore yapilacak atamalar sadece
yonetici kadrolari (sef dahil) ile sinirli tutulacak, yodnetici
kadrolari disindaki kadrolara anilan bent cercevesinde atama
yapilmayacaktir.

ENERJI VE SU ALIMLARI

Kamu kurum ve kuruluslari, enerji maliyetlerini azaltmak
amaciyla Kamu Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama
Rehberinde yer alan tasarruf onlemlerine uyacaklardir.

Ayrica dogalgaz ve elektrik enerjisi tedarikinde serbest


https://www.alomaliye.com/2003/06/10/is-kanunu-4857-sayili-kanun/

tiuketici kriterlerini saglayan binalarda ihale usulleri
uygulanarak enerji giderlerinin azaltilmasina yonelik gerekli
tedbirler alinacaktair.

Kamu alimlarinda, enerji verimliligi yuksek projeler ile
enerji kullanimi dusiuk olan drunler tercih edilecektir.

Su kullaniminda israfi oOonlemek amaciyla gerekli tedbirler
alinacak ve tasarruflu cihazlar tercih edilecektir. Yesil
alanlarin sulanmasinda mimkin oldugunca sebeke suyu
kullanilmayacaktair.

PERSONEL SERVISI HIZMETINE ILISKIN GIDERLER

Kamu kurum ve kuruluslari, ilgili mevzuatina uygun olarak
saglayacaklari personel servis hizmetinde en etkin ve ekonomik
yontemleri tercih edecekler; personel servisi temininin hizmet
alimi suretiyle saglanmasi durumunda asagida belirtilen
kriterlere uyacaklardir:

Yakin yerleskelerdeki kamu kurum ve kuruluslarinin personel
servisi hizmetini birlikte ihale etmeleri esas olacaktir.

Personel servisi hizmetinden fiilen yararlanan kisi sayisinin
ara¢c kapasitesinin yuzde 70’inin altinda olmasi durumunda
ilgili hatta servis sunumu yapilmayacaktir.

Personel servisi ihale sartnamelerinde ara¢ yasi kriteri
belirlenirken model yili yeni araclar yerine maliyet tasarrufu
saglayacak sekilde 6/2/2004 tarihli ve 2004/6801 sayila
Bakanlar Kurulu Karari ile yururluge konulan Kamu Kurum ve
Kuruluslari Personel Servis Hizmet YOnetmeligine uygun olarak
model yi1li yeni olmayan araclara oncelik verilecektir.

DIGER HUSUSLAR

Bedeli kurum ve kuruluslarca karsilanmak suretiyle satin
alinan mal veya hizmetler karsiliginda tahakkuk eden her tirli
ayni veya nakdi menfaatin (havayolu sirketlerince saglanan
ucus milleri vb.), sahislarca tasarruf edilmesi onlenecek,



kurum ve kuruluslar tarafindan kullanilmasi saglanacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslari, ek mali yuklerle karsilasilmamasi
icin fatura karsiligi Odemelerini ve diger yukimliliklerini
zamaninda yerine getirecekler ve bunun icin her tiurlu tedbiri
alacaklardir.

Mevzuattan kaynaklanan zorunluluklar disinda, mesleki kurulus
veya demeklere uUye olunmayacaktir. Uluslararasi kuruluslara
mevcut uyelikler gozden gecirilerek kurumlarin faaliyetlerine
dogrudan katki saglamayanlar sonlandirilacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslari, hizmet kalitesinin artirilmasi
amaciyla ihtiyac duyulan arastirma, gelistirme, egitim vb.
ihtiyaclarini Oncelikle kendi personeli veya ilgili diger
kurumlarin bilgi ve tecriube sahibi personelinden faydalanarak
karsilayacak, zorunlu olmadikca danismanlik hizmeti satin
almayacaklardir.

Bu Genelgenin uygulanmasi ile ilgili olarak tum kamu kurum ve
kuruluslari tarafindan gereken tedbirler alinacak, her
kademedeki yoOnetici tasarruf ilkelerinin uygulanmasindan
sorumlu olacaktir.

Bu Genelgede belirtilen hukumler hilafina ortaya cikabilecek
zorunlu ihtiyaclarin karsilanabilmesi icin bakanliklar, baglzi,
ilgili ve ilisgkili kuruluslar ile diger idareler bakimindan
Cumhurbaskanligindan, il 6zel idareleri bakimindan Icisleri
Bakanligindan, belediyeler bakimindan Cevre ve Sehircilik
Bakanligindan izin alinacaktair.

Genelgenin yayimindan once yurudrliukte bulunan mevzuat
cercevesinde, bu Genelge kapsamina giren hususlarla ilgili
munferit olarak izin alinmis is ve islemler icin bu Genelgenin
yayimil tarihinden itibaren U¢ ay icerisinde yeniden izin
alinacaktir.

Bu Genelgenin wuygulanmasindan dogabilecek teredditleri
gidermeye il 6zel idareleri bakimindan Ig¢isleri Bakanligui,



belediyeler bakimindan Cevre ve Sehircilik Bakanligi
yetkilidir.

2007/3 ve 2008/3 sayili genelgeler yururlukten kaldirilmistar.
Bilgilerini ve geregini rica ederim.

29 Haziran 2021

Recep Tayyip ERDOGAN

CUMHURBASKANI



